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ACTA DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
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N2 DE ‘/ En la ciudad de Posadas, capital de la Provincia de Misiones, a los treinta dias del mes de
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septiembre del afio 2021, siendo las dieciséis horas se da inicio a la Asamblea General Ordinaria
en la segunda convocatoria, por no haberse logrado el quérum de asistencia necesario de la mitad
méas uno de los afiliados para la primera convocatoria, todo de acuerdo con lo establecido por el
articulo 16 — apartado segundo de la Ley XIX N° 42 (ex Ley 3953), realizindose la misma en el
salon auditorio del Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de Misiones, sito en calle
Bolivar N° 2344 (Ex 81). La asamblea se inicia con la presencia fisica de treinta y cinco (35)
profesionales afiliados y treinta (30) afiliados que participan por medio de poderes especiales, tal
como se detalla a continuacién:

13‘::13: .M.P. Apellido y nombre Condici6n
1 371 MALICA Francisco Antonio Presente
2 1934 GONZALEZ Gabriel Emanuel Presente
3 1751 ILLA Lucas Francisco Presente
4 1015 ° | HOROT Héctor Horacio Presente
5 325 BAUMANN Ricardo Leo Presente
6 411 LORENZETTI Eduardo Presente
7 107 DAVINA Pablo Cesar Presente

8 2345 | OLIVERI Sebastién Emiliano Presente
9 1729 LENTINI Orlando Javier Presente
10 1674 MEIRA Mario Alejandro Antonio Presente
11 2322 BARRIOS Eduardo Javier Presente
12 2608 SOTNIECZUK STASIUK Miriam Yaquelin Presente
13 2833 LAUTHARTE Adilson Rene Presente
14 ‘375 VARELA Delio Presente
15 944 GARCIA Leandro Antonio Presente
16 1474 ZIMMERMANN Alejandra Soledad Presente
17 2615 PIPET Gerardo Federico Presente
18 15 CUEVAS Juan Marcelo Presente
19 1055 AMABLE Mariano Lucas Presente
20 360 PANIAGUA Ernesto ) Presente
21 400 FLEITA Juan Ignacio Presente
22 1183 DO NASCIMENTO Jorge .| Presente
23 626 PEZUK Ernesto Juan Presente
24 1610 LABAT Silvana Dea Presente
25 1608 PERRI Natalia Andrea Presente
26 1625 ZANEK Ramon Alejandro Javier Presente
27 1283 ROJAS Gerardo Javier Presente
28 730 PEREYRA Daniel Ruben Presente
29 2123 NUNEZ Cristian Miguel Presente
30 1647 ESCRIHUELA CARAVACA Enriqueta M. Presente
31 2831 PEREYRA Alejandro Daniel Presente
32 426 ANDUJAR Miguel Angel Presente
33 809 GRANADA Justino Ramon Presente
34 1307 CENTURION Juan Manuel Presente
35 173 MORIENA Juan José Presente
36 2156 AGUIAR Monica Andrea Por Poder ; \
37 1554 AHEL Mateo Horacio Por Poder
38 807 CAMELINO Gustavo Enrique Por Poder
39 2161 CARRIZO Norberto Ariel Por Poder




40 1232 DUJMOVIC Paola Yamila Por Poder |
41 1494 DZUBUK Pedro Andres Por Poder
42 1725 FRONCIANI Ariel Alberto Por Poder
43 1712 GOLEMBA Cesar Diego Javier Por Poder
44 919 HANSKE Regina Por Poder
45 1697 KLINGBEIL Sergio Damian Por Poder
46 2638 KRAUSE Ménica Irene Por Poder
47 .1952 LOPEZ Noelia Romina Por Poder
48 1176 LUCHUK Daniel Alberto Por Poder
49 2370 MAIOCCO Marcia Anabella Por Poder
50 2125 MARQUEZ Lucas Raul Por Poder
51 1306 MATTOS Gustavo Mario Alejandro _| Por Poder
52 1486 MOYANO Mariel Ramona Por Poder
53 1385 | NITTMANN Patricia Viviana Por Poder
54 476 NUNEZ Carlos Miguel Por Poder
55 442 PAREDES Andres Mario Por Poder
56 2355 PELLIZZER Rita Silvana Por Poder
57 972 PIOTROSKI Victor Oscar Por Poder
58 932 ROMERO Walter Claudio Por Poder
59 1477 RUPPEL Lidia Margarita Por Poder
60 2897 SESIN Carlos Alejandro Por Poder
61 480 SILVESTER Sigfrido Por Poder
62 499 STEYER Noemi Erica Por Poder
63 1636 VERA Carlos Maximiliano Por Poder
64 1335 VERA Corina Susana Por Poder
65 1985 VON SPECHT Natalia Roxana Por Poder
66 463 VON SPECHT Ruben Enrique Por Poder

El Cr. Horacio Horot en caricter de Presidente de la Asamblea toma la palabra previo a la lectura
del orden del dia, se presenta el protocolo sanitario en el contexto COVID-19, de acuerdo a lo
requerido por la Direccion de Personas Juridicas para la realizacién de las asambleas, consistente
en el distanciamiento social, sanitizacién y una ponencia prudente de los afiliados; como asi
también agradece la presencia de los representantes del Consejo Profesional de Ciencias
Econoémicas y afiliados.

A continuacién el Secretario Cr. Gonzalez Gabriel da lectura al orden del dia:

1) Designacion de dos (2) asambleistas para suscribir el acta junto al Presidente y al
Secretario:

Toma la palabra el Cr. Bauman Leo, quien propone al Cr. Zanek Ramén Alejandro Javier y Cr.
Amable Mariano Mariano Lucas, la Cra Zimmerman Alejandra propone que la eleccién sea
uninominal. El Cr. Horacio Horot somete a votacion si la eleccién de los asambleistas serd
binominal o uninominal, por mayoria se elige la propuesta binominal. No habiendo otra
propuesta se somete a votacion la propuesta del Cr. Bauman Leo, por mayoria se aprueba.

2) Lecturay consideracién del acta de asamblea General Ordinaria anterior

Toma la palabra el Secretario Cr. Gonzalez Gabriel proponiendo que el Acta de la Asamblea
-l General Ordinaria del Ejercicio N° 16 suscripta por el presidente, secretario y por dos
& asamblefstas y presentada ante la Direccion de Personas Juridicas sea aprobada; no habiendo

objeciones se aprueba por unanimidad.




ratamiento y Consideracion de la Memoria, Estados Contables Basicos y
SComplementarios, Notas, Cuadros y Anexos, Informe de Auditoria Externa y del
< féonsejo de Vigilancia, e Informe Actuarial por el ejercicio Econémico N° 17 y N°

/
— 45— 18, cerrados el 31/05/2020 y 31/05/2021, respectivamente.
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El Secretario Cr. Gonzélez Gabriel propone que el tratamiento de los ejercicios N° 17 y N° 18 se
realice de manera simultdnea y al final del tratamiento se someta a consideracién para su
aprobaci6n en forma separada, se aprueba la mocién en forma undnime.

Se da la lectura del ejercicio N° 18 que trata también temas del Ejercicio N° 17. Un afiliado
consulta qué comprende la cuenta recupero de gastos y lucro cesante de la pagina 25 del
Ejercicio N° 18 y cuantas personas trabajan en relacién de dependencia en la CAPROCE, toma
la palabra el Tesorero Cr. Illia Lucas y explica que el concepto lucro cesante perciben los
Directores salvo el Presidente, Secretario, Tesorero y Consejo de Vigilancia, también toma la
palabra el Secretario Cr. Gonzélez e informa que la CAPROCE posee cinco personas en relacion
de dependencia, cuatro administrativos y un personal de maestranza. Continia el Tesorero Cr.
Illa Lucas y da lectura de los Estados Contables Bésicos.

Toma la palabra el Cr. Paniagua Ernesto y recuerda que ha solicitado a través de un informe con
respecto a la liquidacién de los sueldos y jornales, que la misma ha sido respondida parcialmente
el 25/06/21 y por lo tanto no satisfizo la solicitud; toma la palabra el Presidente Cr. Horacio
Horot e informa que el Cr. Paniagua Ernesto integraba el consejo de vigilancia, que estuvo
presente en la reunién de Directorio el 25/06/2021 donde se ha respondido el requerimiento en
todos sus items, que también se ha solicitado un informe del liquidador y que el mismo menciona
que los sueldos fueron liquidados de acuerdo a la normativa, que al no haber objeciones en el
tema de referencia en la reunién de Directorio pasado del 25/06/2021, se da por respondido y
satisfecho el requerimiento presentado por el Cr. Paniagua Ernesto. Toma la palabra el Secretario
Cr. Gonzalez Gabriel y da lectura al Acta N° 273 de la Reunién de Directorio pasado del
25/06/2021.

Se contintia con la exposicién de los Estados Contables a cargo del Tesorero Cr. Illia Lucas.
Toma la palabra el Cr. Do Nacimiento y propone que atento a que se ha puesto a disposicion de
los afiliados toda la documentacién a tratarse en la asamblea, que el informe del Consejo de
Vigilancia no posee observaciones y que los resultados mencionados en la memoria son buenos,
se proceda a la aprobacion de los Estados Contables de los Ejercicios N° 17 y N° 18. Toma la
palabra el Cr. Paniagua Ernesto y solicita que se de lectura al informe del auditor y el consejo de
vigilancia. El Secretario Cr. Gonzélez Gabriel y somete a votacion la lectura del informe del
auditor y consejo de vigilancia, la misma es aprobada. Se da lectura a los informes.

Toma la palabra el Presidente Cr. Horot Horacio y da lectura al informe actuarial, a continuacién
expone su caso propio, que tomando los pardmetros actuales al llegar al tiempo de jubilacion,
estaria llegando para una renta vitalicia. El Cr. Paniagua Ernesto consulta sobre el monto que se
abonaria en caso de renta vitalicia y sobre el bono de ANSES si se podria replicar con los
jubilados de ta CAPROCE. El presidente Cr. Horacio Horot informa que seguimos con los
parametros de la ANSES por lo tanto el monto que se percibiria en caso de renta vitalicia seria la
minima de ANSES y que de acuerdo a lo propuesto por el Cr. Paniagua Ernesto en reunién de
Directorio, se tomé la decisién de abonar a nuestros jubilados un bono de acuerdo a los
parimetros establecidos por la ANSES. .

Toma la palabra el Secretario Cr. Gonzilez Gabriel informando que se ha finalizado el
tratamiento del punto N°3 del orden del dia, y como hay una mocién de orden propuesta por el
Cr. Do Nacimiento se somete a votacién el punto N° 3 del orden del dia por el ejercicio N° 17, se
aprueba por mayoria. Se somete a votacion el punto N° 3 del orden del dia por el ejercicio N° 18,
se aprueba por mayoria.



4) Tratamiento y consideraciéon del Presupuesto Anumal de Recursos y Gasto/sff’/

confeccionado por el Directorio, para el periodo 01/10/2020 a 30/09/2021 ')Lr
01/1¢/2021 a 30/09/2022. I\t

El Secretario Cr. Gonzélez Gabriel informa que el presupuesto para el periodo 01/07/2020 A
30/09/2021 fue confeccionado y ejecutado por el Directorio ad referéndum de la Asamblea, por
lo cual se considera pertinente el andlisis del presupuesto para el periodo 01/10/2021 a
30/09/2022, se mociona el tratamiento de los puntos mas importantes. Toma la palabra el Cr.
Paniagua Ernesto y mociona que se analice punto por punto el presupuesto. Se somete a votacion
y por mayoria se da tratamiento a los puntos mas importantes del presupuesto para el periodo
01/10/2021 a 30/09/2022. Toma la palabra el Tesorero Cr. Illa Lucas y explica los puntos més
importantes del presupuesto. Toma la palabra el Cr. Paniagua Ernesto, propone el andlisis de los
puntos cuyos montos sean superiores a $500.000, toma la palabra el Cr. Do Nacimento que luego
de escuchar la exposiciéon del Tesorero mociona por la aprobaciéon del Presupuesto Anual de
Recursos y Gastos para los periodos 01-10-2020 a 30-09-2021 y 01-10-2021 a 30-09-2022. A
continuacién los Cres. Zimmermann Alejandra y. Granada Justino proponen continuar con el
tratamiento de los puntos mas importantes. Toma la palabra el Secretario Cr. Gonzalez Gabriel
informando que se continuara con el anélisis de los puntos méas importantes de los presupuestos y
luego se avanzara con la mocién del Cr. Do Nacimiento, continua con la exposicion el Tesorero
Cr. Illa Lucas. El Cr. Paniagua consulta a cuantas unidades minimas asciende los honorarios del
presidente, a lo que responde el Tesorero a 25 unidades minimas, continua con el anélisis de los
gastos de movilidad y que la misma se ajusta a una polinémica aprobada por el Directorio donde
algunas premisas surgen de la polinémica de COPIME (Consejo Profesional de Ingenieria
Mecéanica y Electricidad). El Cr. Paniagua Ernesto propone que algunas reuniones del Directorio
deberia realizarse por la plataforma virtual ZOOM (la cuarta reunién por trimestre), toma la
palabra el Presidente Horot Horacio y recuerda que cuando el Cr. Paniagua Ernesto integraba el
Consejo de Vigilancia siempre se opuso a las reuniones de manera virtual por no ser fructiferas y
por las condiciones poco adecuadas, el Tesorero Cr. Illa Lucas informa que los recursos se estan
utilizando de manera responsable. El Cr. Paniagua Ernesto sugiere que se aplique el principio de
austeridad y que las utilidades se podrian derivar en fondos no asignados y posteriormente
capitalizar en las cuentas de los afiliados. Toma la palabra el Cr. Granada Justino y consulta en
que consiste al reconocimiento de gastos y a quienes comprenden, a lo que responde el Tesorero
Cr. Illa Lucas y comenta que son nueve Directores y el Consejo de Vigilancia, los que no se
trasladan no perciben, por otro lado la misma surge de una polinémica cuyo costo por el
kilémetro recorrido se redujo a un 30% de los valores aprobados en la tltima asamblea, la misma
se ajusta cada tres meses y percibe aquel que utiliza su vehiculo para el traslado, también estd la
opcién de rendir los gastos contra factura. Toma la palabra el Cr. Granada Justino y considera
que algunas reuniones de Directorio se realicen en forma virtual y consulta cual fue el parametro
para considerar 25 unidades minimas los honorarios del Presidente. Da respuesta a la consulta el
presidente Cr. Horacio Horot y comenta que desde que se creé la Caja esta es la primera vez que
se reduce el reconocimiento de gastos en un 30% y que se aprobd un reglamento en que la cuarta
reunién de Directorio en el trimestre se realizara en forma virtual, en tanto a las 25 unidades
minimas del presidente, debemos remitirnos a la reglamentacién de las unidades minimas
profesionales del Consejo Profesional de Ciencias Econémicas y de acuerdo a las funciones que
desarrolla el presidente de la CAPROCE deberia ser 39 unidades minimas por lo que se
considerd solo un 63%, o sea 25 unidades minimas profesionales, corresponde informar también
que en algunas reuniones el Cr. Paniagua Ernesto considero que los honorarios del presidente
deberian ser 40 unidades minimas. Toma la palabra el Secretario Cr. Gonzélez Gabriel y agrega
que por c¢ada viaje se firma una declaracién jurada dejando constancia el vehiculo utilizado para

el traslado, esto surge de la ultima reglamentacién aprobada por mayoria por el Directorio. Toma

la palabra el Cr. Meira Mario y comenta que lo que se estd tratando es un presupuesto de gastos,
se proyecta con una expectativa de méxima, y que una vez ejecutado, se proyecta con una
expectativa de minima, este andlisis surge de la comparacion de los ejercicios anteriores. Toma
la 9a1’abra el Presidente Cr. Horot Horacio y recuerda de no ser extensivos en el andlisis de los
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= [femas y mas especificos. El Cr. Paniagua Ernesto reconoce que hay un'desfasaje entre los
3 sueldos adrmmstratlvos y los honorarios de los Dlrectores por lo que consideraba aumentar las

dependencia. Toma la palabra el Cr. Granada Justino recuerda que en su gestién se optimizo
todos los gastos en cada una de las reuniones de Directorio y propone la liquidacién de
reconocimiento de gastos contra factura. Toma la palabra el Cr. Do Nacimento y solicita que se
tome a consideracién la mocién de orden que habia propuesto. La Cra Zimmermann Alejandra
consulta por el incremento en los gastos febrero, marzo y agosto, toma la palabra el Tesorero Cr.
Illa Lucas e informa que corresponde a la cuarta reunién programada en el trimestre. Toma la
palabra el Secretario Cr. Gonzélez Gabriel se somete a consideracion la mocién de orden del Cr.
Do Nacimento, por la aprobacién del Presupuesto Anual de Recursos y Gastos confeccionado
por el Directorio, para el periodo 01/10/2020 a 30/09/2021 y 01/10/2021 a 30/09/2022, se
aprueba por mayoria. ‘

5) Consideracién del Plan Anual de Inversiones para el periodo 01/10/2020 a
30/09/2021 y 01/10/2021 a 30/09/2022.

El Secretario Cr. Gonzélez Gabriel da lectura a la pag. 53 del material bajo estudio, se pone a
disposicion a los Asesores Financieros ante cualquier consulta, luego de su andlisis el Lic.
Davifia Pablo mociona por su aprobacién. Se aprueba por mayoria.

6) Consideracion de lo establecido en el Art. 18 de la Ley XIX N° 42

El Presidente Cr. Horot Horacio informa que por la interrupcién del proceso electoral de la
CAPROCE y su resolucién a mediados del corriente se cambiaron las fechas de la asuncion de
autoridades. En referencia al tratamiento de los estados contables nos encontramos con un
inconveniente dado que la Comisién Directiva que asume no es la misma que estuvo en gestion y
elabor6 los estados. Por ello se considera pertinente que la Comisién Directiva finalice sus
funciones el treinta de noviembre, esto ya se habia establecido en la primer acta de asamblea de
Ja Caja, pero como tuvimos esta situacion de interrupcién se solicita continuar en la misma linea,
por lo tanto se solicita que la finalizacién del mandato de la presente Comisién Directiva sea el
30/11/2023. Toma la palabra el Cr. Bauman Leo y mociona que se continie en la misma linea y
que la presente Comisién Directiva finalice sus funciones el préximo 30/11/2023, se somete a
votacién y se aprueba por mayoria.

No habiendo més temas a tratar y siendo las 18:15hs se da por finalizado la Asamblea General
Ordinaria.




CA.PRO.C.E.
PLAN DE INVERSIONES 2020/2022

CAPITULO I:
A ANALISIS PREELIMINAR:

Los aportes de los Sres. Afiliados se aplicaran en un plan de inversiones que proponga el
mantenimiento del poder adquisitivo de los ahorros.

En el panorama intemacional se observa abundante liquidez en todo el mundo, con elevadisimo
endeudamiento de gobiernos y crecimiento estancado y posible recesion o bajo crecimiento de la economia
mundial. Es una mezcla complicada, que pone en riesgo la solvencia de muchos paises, y limita fa capacidad
de reactivacion de la economia.

Ello ha permitido un incremento de los activos financieros, a la vez que comienza a generar un
proceso inflacionario (como en EEUU), situacion que los paises mas grandes econdmicamente, monitorean
permanentemente.

Los rendimientos de las inversiones en el resto del mundo son muy bajas o casi nula en comparacion

con el rendimiento de Argentina de alrededor del 16% anual.
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) < En lo que respecta a nuestro pas, luego del canje de la deuda Argentina, se mantiene como
politica que el tipo de cambio evolucione por debajo de la inflacion, considerandolo un ancla cambiaria a
efectos de contener la inflacion generada por el incremento del gasto publico Y su consecuente emision.
En tal sentido, se observa un nuevo atraso cambiario, y si bien la inflacion va cediendo, no lo hace
v con la velocidad que resulta aceptable para los agentes econémicos y del trabajo.
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Posterior al cierre de ejercicio no se observan cambios de politica, méaxime en un periodo electoral.
No obstante, ello, crece la incertidumbre de los agentes econdmicos de las medidas tendientes a recuperar el
nivel de las tarifas, mejorar la balanza exterior, aumentar el nivel de actividad y hacer frente a los
compromisos externos e internos ,

Nuéstro Pais posee aun, en el corto plazo, capacidad para hacer frente a sus compromisos, siendo
incierto el mediano plazo.

Frente a este panorama se propone la diversificacion permanente de nuestro portafolios de
inversiones con los recursos nuevos, tanto en tipos de inversiones como en monedas, a fin de mitigar las
fluctuaciones que se puedan dar en los valores de los mismos.

Esta diversificacion de inversiones, como asi también la biisqueda de mayor seguridad y menor
riesgo, generaran, seguramente, una menor rentabilidad en relacion al Gltimo periodo.

B.- PLAN DE INVERSIONES:
Conforme lo expuesto méas arriba se sugiere a los Sres. Asambleistas se apruebe el Plan de
Inversiones que se sugiere a continuacion, los que se destinaran los nuevos recursos:

- Mantener las inversiones en Titulos del Gobiemo Nacional actualmente en cartera, e incrementarlo en los
que se evidencien adecuada rentabilidad y posibilidad de cumplimiento del Estado Nacional, poniendo énfasis
en los bonos con legislacion local. ‘
- Inversion en acciones de empresas nacionales e internacionales en pequefia proporcion.
- Prestamos a los Sres. Afiliados, hasta un 20% del portafolio de inversiones.
- Cumplimiento del art. 49, pentiltimo pérrafo de la ley 3953, de existir instrumentos aptos
- Bonos soberanos de paises extranjeros calificados con categoria A o superior,
- Inversiones en oro por medio de fondos que repliquen su valor,
- LAS INVERSIONES EN EL EXTRANJERO NO PODRAN SUPERAR EL 50% DE LA CARTERA.
- Colocacion transitoria de Fondos en Entidades Bancarias del pais y en Fondos de Inversion que inviertan en
préstamos interbancarios.
- Inversiones en activos fisicos que evidencien importante rentabilidad y seguridad razonable.

Dichas inversiones pueden ser:

a.- Financiacion de construcciones de unidades habitacionales para renta y/o venta.

b.- Financiacion remodelaciones y/o conclusiones de unidades existentes, con idéntico fin que la anterior.
¢.- Forestaciones y reforestaciones de especies de probado rinde en la zona.

d.- Lotes y financiacion de lotes. '

Todas las inversiones se efectuaran en un todo de acuerdo al Reglamento de Inversiones vigente
aprobado por Asamblea Anterior. -
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Caja de Profesionales
de Ciencias Econémicas

BASES PARA LA ELABORACION:

ANEXO |

Para el presupuesto se ha tomado como parametro Inflacionarlo el establecido por el BCRA en su Relevamiento de Expectativas de Mercado (REM) -
Expectativa de Inflacién Anual (IPC) para los proximos 12 meses, del mes de Jullo de 2021, 44,2%. Los ingresos y gastos se computan en el periodo
mensual en el que se espera que se hagan efectivos. No se sigue este criterio en el caso de los Ingresos por Renta de Inversiones, en donde se utiliza el
criterio de lo devengado, asignando las rentas de Inversi6n estimadas para el ejercicio en partes Iguales a todos los meses del afio, a los fines de buscar un
equilibrio presupuestario en los periodos mensuales. Las premisas de cada concepto se explican en el siguiente apartado,

PREMISAS DE ELABORACION:

1.- Base para ingresos: Monto Recaudado en el mes de julio 2021 mas 19,08% desde 10/21; 16,10% EL 12/21;9,58% desde 03/2022 y 9,58% desds

06/2022,

2.-En base a lo resuelto por Asamblea General Ordinaria llevada a Cabo el 30/09/2015, los ingresos destinados a gastos administrativos se fija en el 9%.
Para su calculo, se tomo el 85% de porcentaje de rentabilidad del ultimo ejercicio, distribuyendo la renta anual en partes iguales a efectos comparativos.

3- Ingreso primera cuota: se tomo como pardmetro el 85% de los nuevos afiliados del ejercicto anterior, por un valor de cuota promedio entre las categorfas

AyB

4- Se calcula tomando como base el 85% de lo recaudado el eercicio anterior

5- Gastos Bancarlos: Solamente la porcion correspondiente al Fondo de Gastos Administrativos. El resto es absorbido como Costo de las inversiones. Se
toma como base lo eJecutado en el ejercicio anterior, ajustado por los aumentos de escala estimados.

6- Muebles, equipos e instalaciones: Proyeccion de gastos en instalaciones para fa oficina de calle Rioja y compra de equipos informéticos ya aprobadas por
el directorio. Se contempla ademds, el equipamiento e instalacién de una eventual oficina de mayor tamafio, opclén que esta siendo analizada por el

directorio.

7- En base a lo efecutado en el ejercicio anterior, ajustando el calculo por inflaclén mensual esperada.

8- En base al ejerciclo anterior, con ajustes por inflacién estimada cuatrimestrales.

9- Publicaciones: Se Incluye en este presupuesto una estimacién del costo de publicaciones en redes soclales, con ajustes por inflacién estimada

cuatrimestrales.

10- Honorarios Auditor: En base a lo regulado por la Ley de | N° 160 para el caso de los EECC y 15 U.M.P para los informes cuatrimestrales.

11- Honorarios Programador: Monto Acordado con ajustes en base al incremento de ingresos estimado.

12- Estimacién de gastos en el periodo, de acuerdo a informacién histérica y proyecciones realizadas.

13- De acuerdo a modalidad contractual, con ajuste anual. Por ser variable, se toma como base lo ejecutado en el periodo anterlor

14- Estimacion en base a la nomina salarial actual, mas la incorporacién de un pasante. El Incremento salarial se estima de la sigulenta manera: 17% hasta
Diclembre del 2021 y dos aumentos del 20% en los meses de Febrero y Agosto de 2022

15- Reconocimiento de Gastos: De acuerdo al calculo realizado por el Directorio, basado en el esquema utilizado por el Consejo Profesional de Ingenlerfa
Mecanica y Electricista -COPIME- para el calculo del costo por Km recorrido con automévil propio en el ejercicio profesional. Esta formula de calculo
represento una baja considerable de los montos que abona la caja por este concepto, que fue, al momento de su Implementacién de el 30%
aproximadamente. Se tiene en cuenta en este concepto el reconocimiento de gastos de las Reuniones de Directorio adicionales a la mensual, fijadas por ley,
y los viajes que efecttien el Presidents, Secretario y Tesorero para el cumplimiento de sus funciones.

CUADRO DE DETERMINACION DEL COSTO DEL KM P/ RECONOCIMIENTO DE GASTOS AL DIRECTORIO *

Concepto Célculo Cost. mensual Por Ud/ % Valores
PRECIO NUEVO Toyota Corolla 0Km Praclo en un mercado muy transparente $ 3.288.000
VALOR RESIDUAL AMORTZABLE
: 5
VALOR DEPRECIAGION Depreclacién mensual para 1.000 Km 27.400,00 $ 27,40
SEGUROS Contra todo riesgo e/franquicia 9.927,00 9,93
PLAYA DE ESTACIONAMIENTO Costo mensual en la cludad de Posadas 3.500,00 3,50
.COMBUSTIBLE (NAFTA INFINIA YPF) Rendimi 9 km por litro $ 109,80 12,20
LUBRICACION Y FILTROS Serviclo cada 10,000 Km. b ] 18.000,00 1,80
LAVADO Cada 1.000 Km. $ 800,00 | S 0,80
REPARACIONES MENORES El75%ds lo por COPIME $ 002] S 4,11
REPUESTOS (2% COSTO AUTOMOVIL) El 75% de lo d inado por COPIME S 002| 5 4,11
NEUMATICOS BRIDGESTON Recamblo cada 40.000 Km $ 99.136,00 2,48
TOTAL $/Km.: 66,33 **
* Valores vigentes para el periodo Julio - Septiembre de 2021 (al solo sfecto ilustrativo)
** Representa un 50,94% del valor actua! delerminado por COPIME, que asciende a 130,20 $/Km - Resolucién COPIME Ne 145/21 (vigente a partir del 20/07/2021)
16.- Los montos se corresponden a: Honorarlos del presidente, 26 UMP (Unidad Minima Profesional) segiin Ley | N° 161.
Septlembre ' Enero Abrll Jullo
Concepto Cargo 2021 2022 2022 2022
Honorarios Directorio Presidente 143.693,50 179.616,98 202.607,75 234.923,69

En base a los honorarios del Presidente, los demas honorarios se fijan en la siguiente proporcion: Tesorero y Secretario 756%; Conselo de Vigitancia 30%

17- Lucro cesante: se establecs como el 22,5% del honorario del Presidente.

18- Reserva para imprevistos: Se toma el 0,5% de los ingresos presupuestados distribuido en los 10 primeros meses del presupuesto,

19- Alquileres: Se toma como pardmetro lo pagado actualmente, y contempla la posibilidad del cambio de las oficinas administrativas a un inmueble de

.., mayores dimensiones, en un plazo prudencial, dadas las necesldades actuales de La Cafa.

Este Anexo forma parte integrante del Presupuesto de Gastos y Recursos del perfodo 01/10/2021 a 30/09/2022




