


ACTA DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

| mes de septiembre del afio 2017, siendo las dieciséis horas y cinco minutos, se

re

inen en Asamblea General Ordinaria de segunda convocatoria, por no haberse

lo

srado el quérum de asistencia necesario de la mitad méds uno de los afiliados

palra la primera convocatoria, todo de acuerdo con lo establecido por el articulo 16
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de Ciencias Econdmicas de Misiones, sito en calle

livar N2 2344 (Ex 81). La Asamblea se inicia con la presencia fisica de veintitn

(2[1) profesionales afiliados, y cuatro (4) afiliados que participan por medio de
poderes especiales, como se detalla a continuacién:
NZ de :
Snitai VLP. Apellido y Nombre
gl 371 | MALICA Francisco Antonio
2 AQQ | ELEITA Juan lsnacio
3 375 | VARELA Delio
41 . 1934 |GONZALEZ Gabriel Emanuel
5 731 | ARGUELLO Milton Orlando

1751 | ILLA Lucas Francisco
1015 | HOROT Hector Horacio

6
7
8 170 | WURFEL Ervino
9

F05 | SCHUSTER Maria Gabriela
10 1335 | VERA Corina Susana

il 2322 | BARRIOS Eduardo Javier
19 2608 Cn"l’m":f"'?lll( QTACIIII( !\ﬂlrl:um V:nueiln
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13 411 | LORENZETTI Eduardo

14 1559 | KRAWCZYK Andrea Ghisel
15 900 | MORALES Carlos Alberto

16 237 | CANTERO Luis Alberto

17 107--DAVINA-Pable-Cesar

18| 1466 | NIVEYRO Diego Fabian

19 360 | PANIAGUA Ernesto

20 2107 | MALICA Francisco Daniel i
21| 1474 | ZIMMERMANN Alejandra Soledad ‘. 4
22! 1026 | GABROUSKI Claudia Mabel [Por Poder) - ,/ Ly
23| 1625 |ZANEK Ramon Alejandro Javier (Por Poder) / / /
24 2558 | RODRIGU Marcelo Alejandro (Por POdET) - /

25 2359 | YAVORSKI Analia Soledad (Por Poder) / 7
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El Cr| Delio Varela en su caricter de Presidente de la Asamblea agradece la

presepcia de los profesionales y da inicio con la lectura del primer punto del Orden

del Dia para su tratamiento:

1) Designacion de dos (2) asambieistas para Suscribir el acta jumto a

El Cr| Eduardo Lorenzetti solicita la palabra y propone al Cr. Ernesto Paniagua

como|uno de los Asambleistas para suscribir el acta, quien acepta ]ia propuesta. El

Cr. Jupn Fleita propone a la Cra. Andrea Ghisel Krawczyk para el mismo fin, quien

consyltada en este acto, acepta la propuesta. NO nhabiendo mas|propuestas, €l

cién-dela-Asamblea las mociones presentadas. Se

resu¢lve aproba or unanimidad, designar a los Contadores Ernesto

Pani@ gua v Andrea Ghisel Krawczyk para suscribir el acta junto con el

Presiidente y Secretaria.

Habi¢ndo finalizado el primer punto del orden del Dia, el Presidente continua con

1 1 o e ) 5 - | oy dmendery an
fatecturaaerSegunao puntoatratar:

2] Lectura v consideracién del Acta de Asamblea General Ordinaria

Ca

anterior.

El Cr| Eduardo Lorenzetti solicita la palabra y propone que si el acta fue firmada

por lps colegas designados al efecto, no se proceda a su lectura, sino que se la de

mas_propuestas, se resuelve aprohar por unanimidad el Acta de Asamblea
Genefral Ordinaria de fecha 30 de Septiembre de 2016.

Aprabado este punto del Orden del Dia, el Presidente pone a consideracién el

siguignte:

3) Tratamiento y Consideracion de [a Memoria, Estados Contables

s informes—de
A= 1=

Auditoria Externa y del Consejo de Vigilancia, e Informe| Actuarial por
el Ejercicio Econémico N¢ 14, cerrado el 31/05/2017. Aprobacién del

Desempeiio del Directorio y del Consejo de Vigilancia.

El Lid. Pablo Davifia solicita la palabra y propone que respecto a la l¥lemoria y a los

Eataf%mmmw&mw i i
todo lo que se expone, ya que el material ha sido puesto a disposicién y enviado a
los alliliados con un tiempo prudencial. El Presidente pone a consjderacién de la ///(
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unanimidad, por lo que el Presidente inicia con la exposicién de un resumen-del

material a tratar.

De los puntos destacables que este Directorio tiene para informar en la Memoria,

no reviste mayor complejidad ni entendimiento Ia evolucion de las pensiones y

realiza todo vfa bancaria. En el caso de la evolucién de los fondos solidarios,

conforme se solicité en la Asambiea anterior, de que no solo se exprese la cifra de

los fondos sino también su evolucidn, se establecié un punto particular en la

Memoria, el d), donde se deja constancia de esta evolucion para conocimiento de

relacién entre la Caja v los afiliados mediante Boletines, v también cumpliendo con

otro requerimiento de la Asamblea anterior que era hacer| los informes

cuatrimestrales intermedios para poner en conocimiento de los afiliados la marcha

de Ia Caja al cierre de cada Cuatrimestre. Estos se han realizado en tiempo y forma.

|
de los aportes voluntarios v el Reglamento de Otorgamiento de Pensiones a |
- | -

- = » - In -
beneficiarios menores de edad. En el transcurso del periodo, el Directorio de la

Caja se encontré con el inconveniente de que el Codigo Civil actualmente considera

menor de edad a las personas menores de 18 afios y en cambio nuestra Ley de

Creacitm establecit ta minorfa de edad 1o e Teferencia a 10 que estabiece el

Cdédigo Civil, sino que define como menor a aquel gue ne cnpprai la edad de 21 !

anos. Esto significa que la Caja debe previsionar 3 afios mas en caso de ocurra un

siniestro como el que efectivamente ocurrié en un caso particular en este periodo.

Ello nos obliga a tener mayor cuidado en la administracién de los fondos

complementario colectivo y compensador solidario, que son Ios fondos especificos

Actuarial como todos los afios v bisicamente al ser una Caja de Capitalizacién, no N

se vislumbra ningin inconveniente en lo que hace a la supervivencia de la Caja

actuarialmente. Si se deja constancia en la Memoria de que se inici6 el Juicio del Cr.

Bonetti Raul Antonio contra Ia Caja, por danos y perjuicios, que se esta tramitando
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imblea anterior, y al cual los Asesores Legales de la Caja le asignan una baja

prq

sbabilidad de ocurrencia de una sentencia condenatoria.

Res;

specto de las inversiones, en la Memoria se puede apreciar la) estructura del
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capitalizacion en el periodo, el 22,13%. En este caso particular, vale mencionar
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e nuestra cartera al 31/05/2017 esta dolarizada en un 70%. Este hecho, sumado

a un atraso cambiario de alrededor del 12% en el ejercicio en andlisis, hizo que en

veZ de tener una rentabilidad del 27%, que era la que hubiera correspondido con
pivm lita s A casnfia ofr ateacns iy al 272 1204
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los casos de los préstamos personales, se continué con su otorgamiento, y ahora

vale mencionar - en el Gltimo Boletfn enviado a los afiliados se dejié constancia -,

de

que se esta estudiando la posibilidad de otorgar créditos UVA, Epero pensando

en

el mediano y largo plazo para los matriculados, tema que seguramente sera

sibilidad de acceder a la vivienda o a los bienes que desee mediante el ajuste con

%m%@%m@di@ﬁﬂm@%etm%@s—m@sm&%—

2ditos UVA. Recientemente se bajo la tasa de los préstamos, para|ponerlo a tono

i una tasa que sea mas accesible atin para los matriculaqos sin perder

Prd

fabilidad. -

fesional de Ciencias Econémicas de Misiones, buscar la forma de obtener la

%r%ﬂm{e—e*phea—qae#de&ée—ﬁanpfe—ﬁe—hﬁﬁteﬁaée—een—ekeeﬂseﬁ—

Comunidad Vinculada, que serfa una fuente de fondos eventuales] porque es un

ded

eo que existe, y se ha ido instrumentando en numerosas Cajas|y Consejos del

paf

5, donde las Cajas tienen una gran relacién con el Consejo meeslional en lo que

s

d

end

bs—fondosse Tefiere. Esto permitirfa que se cuente con una masa de dinero
|
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uentra también en el Orden del dfa mas adelante y que sera tratada.

También se ha participado con otras Cajas tanto de Misiones como de la

Coc

rdinadora de Cajas, por diferentes cuestiones que se estdn planteando en el

dain

con

Repiblica-Argentina. Este Cédigo-Previsional, significaun replanteo-

Ito nacional, de donde se pretende establecer un Cédigo Previsional en Ia

diciones de financiamiento del sistema previsional argentino que sin dudas,

absolutodelas——

afe

‘tarfan las relaciones de los profesionales en general, no solio de nuestros

afil

ados. Porque lo que se pretende es eliminar el Monotributo como se lo conoce
|




y pasar a algo diferente que no se sabe qué es, ya que tod!éxvia no se ha

. : ; | . Z
exteriorizado el proyecto del Gobierno, hubo un trascendido no mas. En ese €édigo -

se establecerfan pautas totalmente diferentes y a prestar por diferentes

REOTIOY Y

oTganizaciones = sea ANSES, PAMI, 1PS, Cajas autémnomas o 1o que se cree para

otorgar los beneficios del sistema previsional-_ En ese contexto se han efectuado

contactos recientes con el Gobierno de la Provincia de Misiones para ponerlos al

tanto de coémo estd evolucionando, porque sin dudas se va a ver afectado, y hemos

colaborado con la Coordinadora de Cajas llevando entre todas las Cajas de

Misiones um proyecto plantedndoles nuestras inquietudes, para que sean tenidas

; |

en cuenta a nivel nacional. En tal sentido también s

organizacién de una reunién el dia 3 de Noviembre del corriente, a/la que asistiria

el Subsecretario del sistema previsional argentino, Dr. Paulucci, para reunirse con

5 . . e R s
todas las Cajas y con el Gobierno de la Provincia de Misiones. Es decir, estas son las

cuestiones sustanciales que hacen a la supervivencia del sistema previsional

argentino, que ustedes habrin leido las noticias del dfa de hev an donde-s

o
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informa que estd en quiebra, con un déficit equivalente al 5% del PBI. Es

insostenible en el tiempo, con lo cual o se disminuyen las prelstaciones, o se

aumenta la edad jubilatoria a la cual se puede acceder a los heneficios, o0 se

obtiernen recursos adicionales, o se replantea toda la cuestion.” La opmlon personal

porque nada individualmente puede llegar a la solucién de los problemas. Hoy, se

del Pmm—e;ww—pmﬁfﬁﬂm—mmﬁmﬁn—m—

capitas a abonar, disminuirdn las prestaciones v aumentara la eo|jad jubilatoria,

iel 65% de los

publicé en el Cronista Comercial, un articulo en donde dice que

tondos provienen de un entramado juridico de impuestos, y que cuando se discuta

ello es que el Gobhierna quiere uniformar todo el sistema

!
revisicnal argentino-de

la-copart ticipacion-federal; simdudas ¢ a orbita de Ia discusion. Por '

ma previsiona

O leerid

que todas las jurisdicciones tengan las mismas prestaciones, la misma edad de

retiro, el mismo importe por la misma antigiiedad, cosa que no esta ocurriendo en
|

la actualidad, porque de ello también dependen los fondos que| girarfan a las

a-cubrir-sus-déficits y sus gastos previsionates: Enfinio qUe se viene

es un tratamiento innovador en materia dp_nrpmqmn social o queno sabemos cuil

oo et =

es. Existe una idea del Gobierno que la va transmitiendo a cuenta |gotas, y lo que

Intentamos por todos los medios es ser participes de ese cambio. Er|1 tal sentido, se
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ha

invitado a todos, y ahora recientemente a los J6venes Profesionales, a asistir a

los

b eventos con cargo a la Caja, tendiente a capacitarlos en lo que va a ser un

sig

tema previsional que merece su atencién, porque el tratamiento de los mayores,

Sifrdudas serd diferente al delosjovenes- Porque el proyectoque estd-pensadoesa

lai

'go plazo. En el corto plazo los mayores tendran que arreglarse con lo que hay,

Pg

ro no asf la juventud que debe ir previniendo en un sistema mas adecuado.”

En

tal sentido, contintia el Presidente informando que la Caja se ha puesto en

cantacto con la Facultad de Ciencias Econémicas de [a UNAM para q:ue nos permita
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evisional que le va a atender a los j6venes profesionales cuando se reciban.

rega que en la Memoria se hace referencia a un punto del Oirden del Dia a

fri

itarse, en donde se establece una Nueva Escala de Aportes, cantemplando la

sii

uacién del Joven Profesional, tratando de no agobiarlos con requerimientos enla

jol
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r dltimo, el Presidente hace referencia a los agradecimientos plasmados en la

. . " ¢ F |
bmoria, e invita a los Asambleistas a considerar la Memoria presentada.

Cr. Luis Cantero propone que se apruebe la Memoria presentada. Consulta el
|

jercicio n® 14 cerrado el 31/05/2017.

esidente si existe otra mocion. No habiendo mads, se pone a consideracion de 1a

D4

ntro del mismo punto del Orden del Dia, el Presidente pone a consideracién los

Eﬂtados Contables Bésicos y Complementarios, Notas, Cuadros y Anexos, Informes

de

Auditorfa Externa y del Consejo de Vigilancia, e Informe Actuarial por el

14 In Fial

Ej

El

preicio Econdmiton® 4, cerradoal-31/65/2017

Cr. Ernesto Paniagua salicita la palabra y pregunta respecto a los fondos con

de

ES

stinos especificos, si estd contemplada la distribucién de un porcentaje de esos

fo

ndos a las cuentas individuales de capitalizacién, como se ha hecho en afios

anfteriores. El Presidente contesta que no se encuentra prevista la distribucién de

103

m

ffondos especificos e inclusive, la utilidad de este €jercicio, estd previsto

antener dentro de las “utilidades no asignadas”. Ello tiene su razdn en el caso

particular que nos ocupa de estos dos menores, que la Caja tiene que responder

ha

sta que el menor de los menores cumpla los 21 afios de edad, hlZO que solo en

es

te caso la Caja tenga que previsionar, y es posible observarlo ej'1 el Balance, $
|




|
762717 (Nota 2.8) Esto significa un uso muy importante del Fondo que.
| o
correspondia para tal fin. Y también existe otro tema que es candente, y podria

llegar a detonar algin tipo de demanda en algiin momento, que es si algin

profesional pudiera ser declarado indigente, la jurisprudencia que|existe en casos
!
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SIIMIETES, 1Id UCeTmEany que 1a Caja acue prestatrie € Se

correspondiente hasta su fallecimiento. Ante estas dos novedades, el Directorio

consider6 prudente mantener los fondos en los fondos que correspondan y no

distribuir la utilidad de la Caja, para mantener a la misma capifalizada ante la

eventualidad de que ello pudiera llegar a ocurrir en un caso partlcular que existe

i P T I . I ’ 1. . s
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de que si los fondos no alcanzan, deberfamos generar una uti]i:dad negativa y

detraer de los fondos cépitalizados. Como la idea siempre fue desdfe su origen que

los fondos de los matriculados deberfan permanecer indemnes, busicamos la forma

de capitalizar los fondos, capitalizar la Caja, para atender estos eventuales

TequeriTmientos.

Consulta el (‘r Ernesto Paniagua relacionado con el tema cualiserla el monto

mensual que se debe abonar, cémo es la prestacion a estos menores Responde el

Presidente que el monto representa un salario mfnimo vital y méyil hasta los 21

afos. Continua el Cr. Ernesto Paniagua consultando si la previsién realizada fue ya

hasta [os 21 anos. A'lo que el Presidente responde alirmativaments, expiicando
|
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jubila una persona, la Caja deja de tener los fondos, y se constituye en una

|
obligacién, por ello se detraen los fondos para atender ese requerimiento.

El Cr. Ernesto Paniagua, indica que igualmente, luego de detraer lofs $ 700.000,00,

sobra bastante en los fondos. EI Presidente responde que si, perg explica que lo

sucedidoes—umnrcaso fortuito; ¥y o sabemoscudntoscasos fortuitos pacieranios

llegar a tener. Es decir, los fondos funcionan como un seguro, puede que ocurra
|

como puede que no, pero el criterio de prudencia nos indicé que no queremos

correr el riesgo de descapitalizar la Caja. El Cr. Ernesto Paniagua a{grega que esos

|
fondos se van retroalimentando mensualmente, por lo que entiende que va a

sobrar—umr poco. Bl Presidente responde que no—es—una—gran—cifra—la—que—se

retroalimenta mensualmente. En la Memoria se puede observar due anualmente

los fondos han crecido: $ 700.000 y $ 1.492.000,00 respectivament{e. En el caso dEM
/|
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Forjdo de Capital Complementario, que es el que responde en estas situaciones,

_ ervarmos que el beneficio fue de $1:024:000,00-Conmrunrsolo-casopresentade;se —————

—  ~mrae obd
" ahdorbe casi la taotalidad del Fondo. Por ello este afio el Directorio ha decidido

praponer la capitalizacién de las utilidades y la no distribucién de estos Fondos

ante eventos de gran envergadura. Si el afio que viene la situacion es otra, sera otra

la propuesta. El Cr. Eduardo Lorenzetti, consulta si el importe de la prevision
surgmmmmﬁﬁhmrﬁ—ﬁmtrmm&&q&e—es—pﬂf—

to i la fecha la Caja no ha tenido casos de fallecidos con
hij¢s menores, este es el primero. Y el otro caso que hubo fue un beneficio por

invalidez, en donde se prevision6 por un millén de pesos el fondo.

El €r. Luis Cantero propone que habiéndose aprobado la Memoria, se apruebe todo

¢l tnaterial respecti Yore- Rt bl bl - | Biercicio-nt4-ast

_ corho el desempefio del Directorio y Consejo de Vigilancia. El Presidente pone a

corjsideracién la mocién presentada.

Se | resuelve aprobar por unanimidad los Estados Contables Basico

ementarios, Notas, Cuadr Anexos, Informes de Auditoria Exter

14

cerrado 3

Vigilancia.

Finglizado este punto del Orden del Dia, el Presidente pone a consideracién el

sighiente:

4) Destino del superavit del Ejercicio Economico n~ 14, cerrado ei

El presidente indica que se encuentra a consideracion de los sefiores

asambleistas. La suma asciende a $ 1.251.954,68. Explica que la propuesta del

Directorio es que permanezca en Resultados no Asignados, ya que si no surgen

sudesos nuevos, siempre se puede resolver en una asamblea posterior un destino
-';—ﬁﬁrmnm—pam—emyﬁndm—ﬁﬁesmmﬂﬁnwm&&mﬁeﬂ—bae——

ninjgiin concepto se quiere atentar contra los fondos capitalizados de los Sefiores

Afiliados. Es una actitud prudente que no implica que en otra oportunidad se

resuelva dar un destino diferente a esos fondos. El Cr. Ernesto Paniagua propone

qué las utilidades no sean distribuidas y permanezcan en Resultados no Asignados. /I
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Se pone a consideracién de la Asamblea. Se resuelve por unanimidad, la_no

distribucién del superdvit del Ejercicio Econdmico n° 14, cerrado &l

i

317/657/2017, permaneciendo el mismo en Resultados no Asignados,

Acto seguido, el Presidente procede a dar lectura del punto 5) del Orden del Dia:

5) Tratamiento y consideracién del Presupuesto Anual de Recursos y

Gastos confeccionado por el Directorio, para el periodo 01/10/2017 a

3076972618

El Presidente explica que las pautas

en el material adjunto, y en lineas globales menciona que el incremento de las

erogaciones ascenderd a un 23%, bastante acorde con la inflacién esperada en los

rubros que consideramos ésta impacta, ya que no hay mayores adicionales que

ANTETIteIT gastos exira.

El Cr. Ernesto Pnni"zgna consulia rec

0

™
e P

Vigilancia, en particular a los honorarios del sindico de la Zona Norte, cudl es el

motivo de tener un importe superior a las demas zonas. El Presidente explica que

el importe es superior a los demés porque en los honorarios abonados se reconoce

el importe del aporte autonomo a ser afrontado por el Sindico, de condicién

Responsable Inscri ta-el-€r-Paniaguaconsultando de sien

el caso de esta nueva Asuncién de autoridades, si el sindico que asume no es

Responsable Inscripto, percibirfa lo mismo que las otras dos zonas. A lo que el

Presidente indica que sf es correcta su apreciacién.

£l Cr. Ernesto Paniagua consulta hasta qué fecha se mantiene el valor de los

it oy P

raarz ; residente indica que se mantiene hasta

septiembre 2018, ya que se resolvié en una Asamblea anter rier gue

S e .
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criterio de aumento de los aportes de los matriculados.

No habiendo mis consultas, el Presidente somete a votacién de la Asamblea este

punto del Orden del Dfa.

ye_resuelve aprobar por unanimidad ei Fresupuesto Anual de Recursos y

(zastos confeccionado nor el Directorio. para el neriedg 01/10/20- 3

$0/09/2018.

El Presidente continda con la lectura del siguiente punto del Orden del Dfa:

7

fY =]
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6) Consideracion del Plan Anual de Inversiones para el periodo

01/10/2017 a 30/09/2018.

El Présidente indica, que el Plan Anual de Inversiones presentado basicamente no

ha slfrido variaciones sustanciales respecto de lo que se viene utitizando

alabra i go centra en el

1 s o r | " b o) Y ] n aoks
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Analikis Preliminar del Plan presentado dando lectura al punto, haciendo la

acotakion de que segtn el Sr. Luis Caputo _Secretario Nacional de Finanzas - dijo el

21/09/2017 que la deuda externa de la Argentina a esa fecha ascendia a

P | trescientos mil millones de dolares, con el panorama de que estd Seguiria

tar de diversificar un poco mas la
tayr de diversiiicar un-p

2 =i D 1
= CrecCigituyd. rul ©iiv

carteta. invirtiendo en bienes raices o inmuebles en el pafs, anticipAndonos a una

crisisl econémica como la del afio 2001, que, de continuar en este camino del

endelidamiento, puede llegar a ocurrir.

il El Présidente responde que en ese sentido, Ia propuesta resulta valida de nalizar.

13 ey
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los mlatriculados que accedan a estos inmuebles mediante los créditos ajustables

con UVA. Es decir, trasladar una parte importante de nuestra cartera hacia los

créditos de los matriculados, que puedan adquirir los inmuebles que estén en el

merchdo, y a su vez, acceder asf a su estudio, 0 su casa propia, mediante un crédito.

— e eka Tmanera, No e estarfamos dando—umcrédito—al—Gobierno; sino—a—1os

1Ty =3

matriculados. Si-bien eso-esuna par}uaﬁn pnvrir’m de nuestra colocacion, sin dudas,

en déterminado momento, de continuar este plan econémico donde el déficit se

cubré con endeudamiento, es una pelicula que ya la vimos los que somos mayores,

la analizamos y la sufrimos. Por ello es la previsién que tiene el parrafo lefdo

P cuanilo dice que a corto y mediano plazo no sé visiumbra, pero el mediano piazo

onsabilidad del Directorio

detetminar en gué momento se estd llegando a un punto de crisis. Actualmente con

un PBI de quinientos mil millones de délares - el 60% son los trescientos mil

milldnes -, no resulta un valor tan alarmante, si es que la economia argentina

= lograra crecer a valores de un 3 a 4% anual. EIl problema se vuelve dramatico si no
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El Cr. Ernesto Paniagua solicita que se explique en qué consisten los créditos UVA.
El Presidente comunica que el UVA es la Unidad de Vivienda Actualizable, que en la
préctica, es la inflacién. El Cr. Ernesto Paniagua, continta diciendo que él no se
refiere tanto a la construccién de edificios sino a que existen tantos terrenos
accesibles, como el que se compré en ciento cincuenta mil pesos y se vendié en un
millén. El Presidente informa que a lo largo del Ejercicio han existido propuestas
bajo andlisis, e inclusive préximamente se tendra otra propuesta para compra de
lotes. Pero para poder invertir en ellos, tienen que cumplir con determinadas
condiciones que permitan a la Caja sostenerlo en el tiempo. Esto es, que no tenga
mayor riesgo de intrusién, que es un problema muy serio en la ciudad de Posadas,
Candelaria y Garup4, y ni hablar del interior. Se ha analizado inclusive la
posibilidad de adquirir un campo en la zona de San Vicente, pero hemos sido
alertados de que la intrusién en esa zona esté a la orden del dia. Entonces en vez de
tener una forestacién, tendrfamos intrusos. Es decir, nos encontramos con una
mecdnica poblacional que hace que esté necesitando terrenos, y frente a ello, se
estd originando un sistema de apropiacion que es bastante 4gil y nosotros bastante
lerdos para resolver. De un dia para el otro los terrenos son apropiados y la
posibilidad de desalojo es a mediano y largo plazo, con la cafda del valor que sufre
ese inmueble a consecuencia.

El Lic. Pablo Davifia indica que el anlisis hecho por el Presidente es acertado. Y
explica que actualmente, desde que cambi¢ el Cédigo Civil, se crea un nuevo
derecho real que es el derecho de uso. Con lo cual es bastante complicado, ya que si
S€ compra un terreno y no se le da utilidad a la tierra, el que lo ocupa genera un
derecho real de uso. Eso .ocasiona inseguridad juridica en cuanto a lo que es la
tenencia de la tierra propiamente dicha. En lo que hace a renta, indica que hoy no
conviene comprar un inmueble y alquilarlo, porque el precio del metro cuadrado
es muy alto en relacién a lo que va a generar por locacién. Distinto es si la
inversién se realiza para un sistema hotelero en donde por su complejidad
también la rentabilidad es mas alta. S entiende como acertado el destino de fondos
a la construccién de los afiliados, porque la gente no deja de pagar sus créditos, es
lo prlmero que paga. Entonces se tiene una inversién asegurada, y cuando se trata

de vivienda con mucho mds razén, y el hecho de poder manejar una tasa de interés

por el sistema de actualizacién UVA, se va cubriendo la inflacién, por lo que cree




que serfa también un posicionamiento para la Caja en cuanto al servicio que le
brinda a su afiliado, fundamentalmente a aquellos jévenes que van a ver un
resultado de aquf a 30 o 40 afios. Asf es que el hecho de poder capitalizar la Caja en
su afiliado lo reconoce como una buena estrategia, y en su opinién lo ve
positivamente. El Presidente agradece su opinién y apoyo. Explica que el problema
con el que la Caja se encuentra ahora, en la etapa de analisis, es el tipo de contrato
a suscribir con el afiliado, por ello, si esta dentro de la potestad del Directorio
llevar adelante este tipo de inversiones, se hara. Si no es asf, una vez definido el
proyecto, serd sometido a consideraciéon de una Asamblea para modificar el
Reglamento de Préstamos, siendo ese el camino adecuado.

No habiendo mds consultas, el Presidente pone a consideracion de la Asamblea el
Plan Anual de Inversiones. El Cr. Ernesto Paniagua propone que se apruebe.

Se resuelve aprobar por unanimidad el Plan Anual de Inversiones para el
periodo 01/10/2017 a 30/09/2018.

Acto seguido, se continta con el siguiente punto del Orden del Dia:

7) Informe Estado de Situacién del Fondo de Prestacién Adicional

Solidaria.

El Presidente explica que este proyecto fue tratado y desarrollado a propuesta del
Cr. Ernesto Paniagua, formandose una Comisién de trabajo conjuntamente con el
Cr. Ervino Wiirfel. Fue tratado en Asamblea anterior, en donde quedd en evidencia
la necesidad de fondos para su creacién, y se qued6 pendiente del nuevo sistema
de recaudacién que iba a implementar el Consejo Profesional de Ciencias
Econdmicas, ante la posibilidad de que los excedentes que pudieran existir, puedan
integrarse a través de la Comunidad Vinculada, a la Caja. Este sera uno de los temas
a tratar en la reunién de Noviembre del corriente afio tanto con la Provincia como
con los representantes de la Nacién. Su tratamiento se debe a que en todas las
provincias se ha ido dando el nacimiento de la Comunidad Vinculada, como una
mejor utilizacién de los fondos. Misiones es una de las pocas provincias donde los
miembros de la Caja no pueden ser miembros del Consejo Profesional, en muchas
provincias dentro del Consejo estan las Cajas, y forman parte como si fueran una
sub comision de la misma, con lo cual se subsana uno de los aspectos mds

importantes: la vinculacion. No existe la posibilidad de discutir la integridad de la

Comunidad. En cambio en nuestro caso sf hay que discutir esta integridad de la




Comunidad Vinculada, que de existir, permitirfa que una parte de los fondos que se
deriven de los honorarios profesionales, vayan a parar a la cuenta de capitalizacién
del profesional, 6 eventualmente, una determinada cifra de los aranceles que se
paga al Consejo vayan a un Fondo Solidario que servirfa para abonar este tipo de
prestaciones. En consecuencia, esta cuestién de plantear esta posibilidad de la
Comunidad Vinculada para generar fondos para la creacién de la Prestacién
Solidaria no se ha debatido atn con el Consejo, ya que estd inmerso en la aplicacién
de la Ley de Honorarios Minimos, que tiene muchos matices e inconvenientes por
su propia complejidad.

El Cr. Ernesto Paniagua, explica que el espiritu del porqué no se permite que los
miembros de la Caja integren la Direccién del Consejo, fue para que no se
concentre el poder en un grupo de personas. Para corregirlo, primero habrd que
modificar la Ley del Consejo Profesional de Ciencias Econémicas. El Presidente
explica que también se ha recabado informacién respecto de aquellos Consejos y
Cajas que tienen como ng)sotros, separada la Caja‘de] Consejo, pero sin embargo
tienen Comunidad Vinculada, porque ella simplemente se refiere a que si se le
presta servicios a la misma persona, y se nutre de fondos de esas personas, no
existirfa ninglin inconveniente de la existencia de algin sistema que tienda a
mejorar el beneficio de los mismos matriculados que estin en ambas
organizaciones.

El Cr. Ernesto Paniagua, trasmite que a su entender, no se debe abusar
imponiéndole a los empresarios e industrias otra carga mas. Explica el Presidente
que esa no es la idea, no se deberfa adicionar ninglin peso mas, ya que la carga de
los honorarios de por si es pesada. Por ello, lo que hay que revisar es si de los
fondos que recauda el Consejo Profesional para el profesional se puede detraer
una pequefia porcién para su fondo de Capitalizacién y otra para un Fondo
Solidario. Lo mismo puede ocurrir si es que los fondos que recauda el Consejo
Profesional generan excedentes en el Consejo. Siempre se pensé que no sirve tener
una Caja rica, un Consejo rico, y unos profesionales pobres, no es el concepto. El
que tiene que enriquecerse es el profesional. El Cr. Ernesto Paniagua comunica que

si ese es el punto de vista, se encuentra de acuerdo.

11

-
=

i jjf




El Presidente pone a consideracién de la Asamblea la explicacién dada de la
Situacién del Fondo de Prestacién Adicional Solidaria, que estd en espera respecto

a cudl serd el origen de los fondos para su creacién. Se aprueba por unanimidad

el Informe del Estado de Situacién de Prestacién Adicional Solidaria.
Se continua con el siguiente punto del Orden del Dia:

8) Modificacién del Reglamento de Préstamos:
El Presidente cede la palabra al Gerente de la Caja, Cr. Javier Barrios, para que
exponga este punto del Orden del Dfa.
El Gerente indica que con respecto a este punto se ha modificado la Ley de la Caja
en el afio 2016, en esa modificacién se ha reducido la edad jubilatoria de las
mujeres a 60 afios, con lo cual a rafz de esta modificacién la Caja se ve obligada a
adecuar el Reglamento de Préstamos, dado que se tenfa establecido en el caso de
que el afiliado solicitante tuviera mds de 65 afios, se le solicita presente el aval de
un afiliado de menor edad. Por lo tanto para el caso de solicitantes mujeres,
deberia adecuarse a 60 afios. A continuacion se procede a transcribir el texto
vigente del acépite 9, art. 2 del titulo “Disposiciones Generales” que se pretende
modificar:
“.. 9- Los afiliados mayores a 65 afios, podrdn solicitar préstamos con el aval de otro
afiliado menor a 65 anos.”
Siendo la siguiente la modificacién propuesta:
“..9- Los afiliados que hayan alcanzado la edad jubilatoria (Hombres: 65 anos -
Mujeres: 60 aiios) podrdn solicitar préstamos con el aval de otro afiliado que atin no
haya alcanzado dicha edad.”
Se pone a consideracién de la Asamblea. Consulta el Cr. Juan Fleita la posibilidad,
habida cuenta de que existe en el Orden del Dfa un punto relacionado al
Reglamento de Préstamos, si podria autorizarsele al Directorio el desarrollo y
puesta en marcha de los préstamos UVA para afiliados, tratado en punto anterior.
El Presidente agradece la propuesta pero explica que no puede incluirse mas
puntos que aquellos especificamente determinados para su tratamiento en la
presente Asamblea, pero que sin lugar a dudas, se convocard a Asamblea
Extraordinaria para ello, una vez definido el proyecto y el contrato a utilizarse,

cuestiones delicadas a resolver que sin dudas merecerda una Asamblea

" Extraordinaria. El Lic. Pablo Davifia en este acto se pone a disposicion del/




Directorio para cualquier consulta o colaboracién que la Caja necesite para el
desarrollo de este tema. El Presidente agradece su disposicién y adelanta que serfa
muy valiosa su participacién, ni bien se constituya el nuevo Directorio, y se inicie
con el andlisis, se lo convocara. Se pone a consideracién de la Asamblea la
modificacién del Reglamento de Préstamos propuesta. Se aprueba por

unanimidad la modificacién propuesta del Reglamento de Préstamos.

Acto seguido, se da lectura al dltimo punto del Orden del Dia:
9) Propuesta de Nueva Escala de Aportes para J6venes Profesionales.

El Presidente informa que esta propuesta tiene una razén que adelanté al hablar
sobre la Memoria, respecto a otorgarle a los jévenes profesionales hasta los 27
afios de edad, una escala nueva de aportes inferior a la que estd aprobada por
Asamblea, que le permita a través de una cifra muy modesta de aportes, a
sabiendas de que tratandose de una caja de capitalizacién también va a influir en
un menor importe en la prestacién futura. .En el material adjunto, puede
observarse en cifras cual serd el monto de la reduccién del aporte y c6mo influira
en el monto de la prestacién futura. Es una posibilidad que se le otorga al
profesional, buscando como objetivos acompafiar al joven en el inicio de su vida
laboral, contribuir al acceso de otros beneficios como Afiliado e incentivar su
participacién activa en la Caja. En el caso que el profesional decidiera no dejar de
abonar lo que estd pagando ya que su prestacion futura se verd disminuida, puede
pagar la diferencia mediante aporte voluntario y en ese caso la capitalizacién de
esta diferencia serfa de un 100%. Se busca dar una ayuda a los jovenes en sus
inicios, sabiendo que hay un perjuicio, pero que puede ser subsanado por ellos
mismos mediante un aporte voluntario. A continuacién, se procede a mostrar estas
cifras en powerpoint. El Gerente toma la palabra e informa que de los Plenarios
que realiza la Coordinadora Nacional de Cajas, aparte del tema central de reforma
previsional para la cual existe una Comisién de Fortalecimiento de la Seguridad
Social, en la que tienen representacion todos los sectores de la misma, se toman
algunas ideas que pueden funcionar positivamente. De hecho la Coordinadora
Nacional posee una Comisién de trabajo permanente que trata exclusivamente la
comunicacion con los jovenes profesionales y recaba informacién de los que hace

cada una de las Cajas del pafs para acercarse a ellos. La mayorfa de las Cajas -

generalmente las de régimen de reparto- tienen algunas exenciones por plazos




determinados, de entre 6 meses y 2 afios, beneficio que no podemos aplicar por ser
una Caja de capitalizacion. Con un beneficio de este tipo, estariamos perjudicando
mdas que beneficiando al joven profesional. En conseéuencia, la propuesta
presentada se basa en disminuir el primer rango de la escala actual al 50%, es
decir, $ 328 actualmente para jovenes profesionales de hasta 27 afios. Dado el
andlisis realizado del padrén de afiliados, donde el 69% del padrdén de activos
posee hasta 45 afios de edad, y analizadas las nuevas afiliaciones de los dltimos 5
afios, se puede observar que el 61% tiene hasta 30 afios de edad, y de ese
porcentaje el 63% tiene hasta 27 afnos de edad. Este dltimo rango etario
comprende profesionales que van desde los 22 hasta los 27 afios de edad. Es a este
grupo al que nos parece acertado acercar, hacer una contribucion a la disminuciéon
de la carga que se hace bastante onerosa en la primera etapa del ejercicio de la
profesién (pagar matricula, monotributo y aporte CAPROCE), y que puedan
acceder a los beneficios que otorga la Caja. Esta es la propuesta, modificar la
primera categoria que va hasta los 30 afios, quedando de la siguiente manera: la
categorfa A hasta 27 afios, y Categoria B de 28 a 30 afios. EI Cr. Carlos Morales
propone aprobar la propuesta presentada. Se pone a consideracion de la Asamblea.
Se aprueba por unanimidad la Nueva Escala de Aportes para Jévenes
Profesionales.

No siendo para mas, finaliza la Asamblea General Ordinaria siendo las 17:40 hs.




